Human Factors Network in Sweden

Verksamhetsberattelse
och resultat 2025

Ordforanden har ordet

Basta nédtverk! Det har varit
roligt att vara ordférande for
HFN aven i ar. Arets verksamhet
har visat pa bredden inom vért
nétverk och vi har fatt mycket
positiv feedback fran de som
deltagit pa néatverkets aktiviteter
under aret. Ekonomin é&r fortsatt
god och vi kan realisera manga
av de goda idéer som kommer
fram inom nétverket. Vi dr nu
manga aktiva medlemmar i
HFN. Néatverket utokades dven
under aret med Flygteknikcenter
Ljungbyhed, som ny medlem
vilket 4r mycket gladjande.

Tack Annica Eriksson for
styrelsearbetet du har gjort sa
bra under flera ar. Annica byter
anstéllning och kommer att
erséttas av Michael Johansson
som vi vilkomnar i styrelsen.

Jag vill ocksa passa pa att
tacka Jenny Teurnell, for allt
arbete under aret som
tillforordnad
verksamhetsledare, nar vi nu
ocksa har gliadjen att hélsa var
nya verksamhetsledare,
Franziska Babel, vilkommen!

Naér vi nu har sett tillbaka pa ett
mycket aktivt ar for HFN, kan
vi ocksa se fram emot nésta ars
verksamhet. Planeringen har
gjorts under aret infor firande
av HFN:s 30-ars jubileum,
2026. Jag ser fram emot allt vi
kan gora tillsammans i
nétverket framover.

Jens Alfredson, ordforande HFN
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Aret som gatt

Ett héndelserikt ar har passerat
i ett hogt tempo! Vi inledde aret
med 2024 ars CRM-seminarium
med det efterldngtade besoket
pé Centrum for avancerad
medicinsk simulering och
traning, CAMST, pa Karolinska
universitetssjukhuset.
Overlédkare och instruktér pa
CAMST Johan Creutzfeldt med
beséttning presenterade sin
verksamhet. Under seminariet
holls ocksé flera intressanta
presentationer.

Styrelse- och
medlemskollegiemdten

Arets forsta styrelse- och
medlemskollegiemdte holls i
februari pa VTI i Linkoping
med flera presentationer och
ett besok i simulatorn. Det
andra motet holls pa SAAB
Kockums i Malmoé dér vi bland
annat fick information om
ytfartyg och ubatsutvecklingen.
Ett extra styrelsemote holls i
slutet av augusti for att hantera
HFN 30 ars jubileum 2026.
Arets sista mote holls i
november pa Oskarshamns
kérnkraftverk (OKG) dér vi
bland annat fick information

om deras arbetssitt och
sakerhetskulturarbete.

Kurser och workshops

[ april genomférde Anders
Arwestréom Jansson med
kollegor vid Institutionen for
informationsteknologi pa
Uppsala universitet en MTO-
kurs pé temat arbets-
praktikers betydelse vid
systemanvéandning och
systemdesign som handlade
om analyser av verksam-
hetsnéra arbetspraktiker vid
olyckor eller incidenter.

Under arets Al-seminarium pa
TFHS i Ljungbyhed i maj
presenterades olika perspektiv
fran verksamheter och
forskningsomréden dér Al
blivit en del av ett system med
hog grad av autonomi.

CRM-seminariet holls i slutet
av oktober med temat
”Ledarskap och grupper” och
blev mycket uppskattat.
Presentationerna inneholl
bland annat information om
militéart ledarskap,
gruppdynamik p& ubat och
tillit i grupper som

forutséttning for effektiv
kommunikation. Vi fick ocksa
veta mer om psykologisk
trygghet i grupp, Spinnteorin
och hur polisens nationella
operativa enhet arbetar med
grupputveckling.

Den interna workshopen i
december hade temat "Urval”
och holls till stérre delen av
Stefan Annell, doktor i
psykologi, leg. psykolog och
lektor i ledarskap och ledning
vid Forsvarshogskolan. Asa
Kajrup, LFV, berattade dag tva
om rekryterings- och
urvalsprocessen for nya
flygledare infor utbildningen
och Hanna Odengrund frén
Sjofartsverket berédttade om
simulatorbaserade
rekryteringstester.

Studiebesok

[ februari genomférdes arets
forsta studiebesok i Halmstad
pa Forsvarsmaktens tekniska
skola (FMTS) och hogskolan i
Halmstad. I bérjan av
september besoktes
flygflottiljen F7 Satenés och
GKN Aerospace i Trollhattan.
Sista september akte vi till
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Kustbevakningen i Nykoping
och dagen efter, den 1 oktober,
till Oxelésunds hamn.
Trafikverket onskade f& besoka
en verksamhet kopplat till flyg-
ledning. Dérfoér anordnades i
november ett besok pa
Forsvarsmaktens Flygtrafik-
tjanstskola, FFL samt Forsvars-
maktens Ledarskap- och
Pedagogikenhet, FMLOPE, och
Réddning-, R6jning- och
Reparationavdelningen (R3) i
Halmstad.

Webbinarier

Pernilla Ulfvengren, KTH,
genomforde tre webbinarier
under aret med presentationer
om faktorer och interventioner
for god kognitiv arbetsmiljo,
implentering av Safety
Management Systems och
safety performance indicators.

Lisa van Haarlem, LFV,
presenterade sin masteruppsats
som ett webbinarium med titeln
“Eyes on the scope
investigating visual attention in
ATC at Schiphol approach

through eye traking”.
Ekonomi och drift

Ekonomin visar pa ett
overskott under 2025, vilket
beror bland annat pa att vi ar
fler medlemmar och
verksamhetsledaren har inte
varit avlonad av HFN.
Dessutom har vi haft
aktiviteter som studiebesdk
som inte har medfort nagra
storre utgifter.

Inom driften har ocksa skett
forandringar dar var
administrator Elin Montecinos
slutade under februari och
ersattes av Camilla Broman.

Efter ett och halvt ar som
tillférordnad verksamhets-
ledare lamnar jag 6ver till
Franziska Babel och atergar till
min roll som stéllforetradande
eller bitradande verksamhets-
ledare. Ser fram emot ett
spannande 2026 med mycket
natverkande!

Jenny Teurnell, tillforordnad
verksamhetsledare HFN

HFN styrelse
2025

Jens Alfredson, Saab
Aeronautics

Anders Nyberg,
Transportstyrelsen

Johan Enkuvist,
Stralsdkerhets-
myndigheten

Lothar Meyer, LFV

Annica Eriksson, MTO
Sakerhet

Annalisa Osvalder,
Chalmers Tekniska
Hogskola

Jenny Teurnell,
Forsvarsmakten

Pernilla Ulfvengren,
KTH
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Verksamhet 2025

Seminarium

8-9 maj Al-seminarium, Campus
Ljungbyhed, Ljungbyhed

23-24 oktober CRM-seminarium,
Link6pings universitet, Linkoping

Kurser

23-24 april MTO-kurs,
Angstrémlaboratoriet, Uppsala

Webbinarier

14 april Pernilla Ulvengren: Vad vet vi
om faktorer och interventioner for god
kognitiv arbetsmilj6?

2 december Pernilla Ulvengren:
Engineering and implementing Safety
Management System — Compliance to
Excellence

5 december Lisa van Haarlem: Eyes on
the Scope Investigating Visual Attention
in ATC at Schiphol Approach through
Eye Tracking

10 december Pernilla Ulvengren: Safety
performance indicators — Safety
assurance is assuring change

Intern workshop

4-5 december: Urval — Hur ska vi
personalforsorja HF-sektorn?, Linkopings
universitet, Linkdping

Studiebesok

25-26 februari Forsvarsmaktens Tekniska
Skola (FMTS)

26 februari Fab Lab Hogskolan i
Halmstad, Halmstad

4 september Skaraborgs Flygflottilj F7

5 september GKN Aerospace, Trollhittan
30 september Kustbevakningen, Nykoping
1 oktober Oxelosunds hamn, Oxel6sund

11 november Forsvarsmakten, Halmstad

Styrelse- och
mediemskollegieméten

12 februari VTI, Linkdping
19 maj Saab Kockums, Malmo
29 augusti extra styrelsemote digitalt

5 november OKG, Oskarshamn
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Resultatredovisning 2025

Januari-December Utfall (tkr)

Medlemsavgifter 700,5
Intdkter aktiviteter 64,5
Summa intékter 765

Loner och kostnadsuttag

for LiU* 210,7
Interna workshops 4,2
Aktiviteter 80,9
Resor 11,5
Summa kostnader 307,5
Resultat 457,4

Ingaende balans: 935,2 tkr (berdknas motsvara
754 tkr efter LiUs kostnadsuttag)

Utgaende balans: 1 392,7 tkr (berdknas motsvara
1 123 tkr efter LiUs kostnadsuttag)

*Loner och kostnadsuttag for LiU avser HFN drift:
organisering, vetenskaplig ledning, genomférande
och uppfdljning av kurser, workshops, méten
samt ovriga HFN-interna angeldgenheter.
Dessutom ingar lokaler, administrativt och
tekniskt stod samt fortaring i samband med
moten.




HFN mediemmar 2025

Blekinge Tekniska Hogskola, Institutionen for
datavetenskap

Chalmers Tekniska Hogskola, Design och
Human Factors

Flygteknikcenter
Forsvarets Materielverk
Forsvarsmakten

Kungliga Tekniska Hogskolan, Management
& Technology

Linkdpings universitet, Avdelningen for
produktrealisering

Linkdpings universitet, Institutionen for
datavetenskap (IDA)

Linkopings universitet, Medie- och
informationsteknik (MIT)

Luftfartsverket (LFV)
Lunds universitet, Change at work

Lunds universitet, Trafikflyghdgskolan

HFN service och kontakt

Ordforande 2025

Jens Alfredson, Saab Aeronautics

jens.alfredson@saabgroup.com

Vice ordférande 2025
Anders Nyberg, Transportstyrelsen

anders.nyberg@transportstyrelsen.se

MTO Séakerhet AB

OKG AB

Saab Aeronautics

Saab Kockums
Sjofartsverket
Stralsakerhetsmyndigheten
Trafikverket
Transportstyrelsen
Uppsala universitet

VTI (Statens vag- och
transportforskningsinstitut)

Enskild medlem: Kristina Pollack

Hedersmedlemmar: Arne Axelsson, Gunnar
Dahlbéck, Billy Josefsson, Kjell Ohlsson,
Clemens Weikert.

Vetenskaplig ledare

Annalisa Osvalder , Chalmers Tekniska Hogskola

alos@chalmers.se

Tillférordnad verksamhetsledare

Jenny Teurnell

jenny.teurnell@mil.se

Administrator

Camilla Broman, Link6pings universitet

camilla.broman@liu.se
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