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Minnesanteckningar

1.

Inledning och godkénnande av dagordning samt val av justeringsperson
Jens hélsade vilkommen och forklarade motet 6ppnat. Dagordning godkéndes.
Rebecca Thidell valdes till justeringsperson.

Foregaende protokoll
Godkindes och lades till handlingarna.

Sammanfattning fran féregaende styrelsemote

Jens sammanfattade métet med att bland annat berétta att HFN far ny
verksamhetsledare, Franziska Babel, tilltrdder efter nyar. Ekonomiskt 6verskott finns
nu da vi inte har haft en avlonad verksamhetsledare. Nésta &r firar HFN 30-arsjubileum
— Ett program haller pa att tas fram och man har képt in en del profilprodukter. Det blir
en engangssatsning i budgeten for detta indamal. Nésta styrelse- och medlems—
kollegieméte kommer att bli den 26 februari i Malmé. Ordférande uppmanade dven att
komma med tips om studiebesok, webbinarie eller liknande som verksamheterna sjalva
har kunskap om eller som man onskar ta del av. Jenny gick igenom verksamhetsaret
genom att berdtta om de aktiviteter som varit och som aterstar under 2025.

Valberedningens forslag till val av styrelse (beslutspunkt)

Till val av styrelse foreslog valberedningen omval pa 2 ar: Lothar Meyer LFV, J enny
Teurnell, FM, Pernilla Ulfvengren KTH, Johan Enkvist SSM. Som forslag pa nyval for 1
ar foreslogs: Michael Johansson TFHS som ersittare till Annica Eriksson, MTO
Sékerhet. Styrelseledamoter tom 2026: Jens Alfredsson SAAB Aeronautics, Anders
Nyberg Transportstyrelsen, Anna-Lisa Osvalder Chalmers. Forslag pa ordférande och
vice ordforande: Att styrelsen internt kommer 6verens om dessa roller i konstitutionellt
mote. Medlemskollegiemotet beslutade att valberedningens forslag godtas.

Styrelsens forslag till valberedning (beslutspunkt)

Styrelsen féreslog att de som sitter i styrelsen for valberedningen sitter kvar. Jorgen
Frohm (Trafikverket), Billy Josefsson och Jenny Gustafsson (FMV).
Medlemskollegiemétet beslutar att godta styrelsens forslag.

Ovrigt

- Oversyn av stadgarna ”Styrelsen bestar av ordférande, vice ordférande och fem till
atta styrelseledaméter.” (Beslutspunkt)

Medlemskollegiemotet beslutar att befdsta omformuleringen av stadgarna.

- Information HFN 30-arsjubileum

Jens hénvisade till Jennys foredragning under punkt 4.

7. Motet avslutas
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Camilla Broman Rebecca Thidell
HFN Administrator OKG

| Jenny Teurnell
HFN verksamhetsledare

Eftermiddagens program:

OKG Vara affédrer — ett energicentrum. OKG 4gs av Uniper och Fortum. Reaktorn O3
en av virldens storsta kokarreaktor. Verksamheten omfattas av nedmontering och
rivning av O1 och O2 samt vatgas. Reaktorn O3 firar 40 ar 2025. OKG firar 60 ar.
Historik.

Marie Junell, OKG

MTO-arbete. OKG har under lang tid arbetat med MTO. 2022 tog foretaget ett
omtag om arbetet med att organisera och bedriva MTO, detta efter ett foreliggande
fran SSM. Arbetet mynnade ut i ett MTO-program, vilket nu utgér ett ramverk for
hur arbetet bedrivs.

Ellen Ekstrom, Rebecca Thidell, OKG

Orsaksanalyser pa OKG. Olika avvikelser - en hindelse eller fenomen intréffar.
Olika analysmetoder utifran allvarlighetsgrad och konsekvens enligt
avvikelsesystemet CAP-processen. Néatverk for analysledare. CARB Corrective
Action Review Board — bedomer foreslagna atgarder. Siakerhetskultur.

Linda Forsman, OKG

KSU - en aktor inom kiarnkraftbranschens arbete med Human Factors-, MTO- och
sidkerhetskulturfragor. Sékerstélla kompetens fér ny och langsiktig karnkraftsdrift.
Helena Backman, KSU






